RAPORT PRIVIND STAREA
INVATAMANTULUI

AN SCOLAR 2022-2023

Nr. ..... /eeenneennnann

Discutat in Consiliul profesoral din data de 04.09.2023

Aprobat in Consiliul de administratie din data de 04.09.2023



A. REZULTATE OBTINUTE DE ELEVI

e Elevi inscrisi la inceputul semestrului:111
o Primar : 57
o Gimnazial : 54

e Elevi ramasi la sfarsitul semestrului : 114
o Primar : 58
o Gimnazial: 56

e Primar :
o Plecati in alt judet: -
o plecati in strdinatate : 1
o Veniti din alt judet: -
o Retrasi :-

Gimnazial :

Plecati 1n alt judet: -

plecati in strdindtate : -

Veniti din alt judet: -

Retrasi : -

e Elevi cu note scazute la purtare :
v" Bine: -
v Intre 9-7 -5
v Sub7-1

[\



B. ACTIVITATEA PERSONALULUI
DIDACTIC

1.Evaluarea cadrului didactic in procesul de instruire :

Cadrele didactice au fost evaluate prin asistente la clase.S-a realizat un numar de ...6......
asistente la clasa

Toate cadrele didactice si-au Intocmit la timp si cu rigurozitate documentele de proiectare,
respectand recomandarile si normele metodologice in vigoare.

In urma asistentelor desfasurate s-a constatat o bund pregatire metodica si stiintifica a
cadrelor didactice .

2.Aprecierea efectelor instruirii prin administrarea unor probe de cunostinte.

Aprecierea efectelor instruirii s-a realizat prin aplicarea unor instrumente de evaluare cu rol
de diagnosticare, de identificare a diferitelor nevoi de instruire ale elevilor: teste predictive,
evaluari sumative, formative etc.

3.Programe si actiuni de recuperare a cunostintelor .

Permanent s-a avut In vedere acordarea de sprijin suplimentar elevilor cu dificultati de
invatare, astfel Incat acestia sa poatd face fatd programei scolare.La nivelul scolii exista ...
Tevennn elevi cu cerinte educationale speciale, care au certificat emis de C.J.R.A.E. Responsabilul
de caz de servicii psiho educationale a fost d-na Dragus Andreea, profesor de sprijin.

Pentru elevii cu dificultati de invatare si cerinte educationale speciale, s-au alcatuit programe si
s-au desfasurat o serie de actiuni menite sd previna si sd combatd esecul scolar.Printre acestea
mentionam:

- aplicarea unor strategii de instruire diferentiata la clasa pentru elevii cu dificultati de invatare;
-derularea unor ore de pregatire suplimentara pentru recuperare si remediere scolard;

-stabilirea unor stranse legaturi cu familiile elevilor cu dificultati de invatare .

Se constata ca o mare parte a elevilor cu dificultdfi de invatare si predispusi la abandon
scolar provin din randul elevilor de etnie roma. Printre cauzele care genereaza aceasta situatie s-
au identificat urmatoarele: nefrecventarea gradinitei; astfel, ei vin la scoald cu un bagaj de
cunostinte redus;neutilizarea limbii romane in comunicarea din cadrul familiei, ceea ce face ca la



intrarea in gscoald sa comunice defectuos, sd inteleagd cu dificultate sarcinile de
lucru;frecventarea in salturi a cursurilor;dezinteresul din partea familiei;lipsurile materiale.

4.Programe si actiuni de pregatire performanta a elevilor .

Pregatirea elevilor pentru performanta s-a facut conform programelor, planificarilor
calendaristice, fie in cadrul orelor alocate disciplinelor, fie in cadrul unor ore de pregatire
suplimentara, desfasurate in afara programului sau in timpul vacantelor scolare.

La invatdmantul gimnazial, cadrele didactice au derulat programe si actiuni de pregdtire pentru:
-examenele nationale ( Evaluarea Nationald ) , ore remedial la matematica si romana in cadrul
proiectului derulat in scoala noastra PNRAS (profesorii fiind remunerati);

- concursurile scolare: limba romand, matematica, limba engleza, , geografie , istorie, culturd
civica, religie.

5. Orientarea scolara si profesionala

S-a realizat in cadrul orelor de consiliere si orientare prin discutii, dezbateri, aplicarea
unor chestionare, permanenta consiliere, indrumare, informare a elevilor claselor a VIII-a cu
privire la metodologia de admitere la licee, organizarea lectoratelor cu parintii.Activitatea de
orientare scolara si profesionala se realizeaza in colaborare cu profesorul psihopedagog Pismis
Lucica, reprezentant al C.J.R.A.E.

Mai multe licee din judet, dar si din afara judetului si-au prezentat oferta educationala prin vizite
in scoald,distribuirea unor pliante, oferirea de material informativ pentru elevi §i parinti.

6.Perfectionarea activitatii profesionale

Activitatea Comisiei de Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didacticad in anul
scolar 2022 — 2023 s-a desfasurat in baza prevederilor Planului managerial al comisiei si al
Planului operational

La inceputul anului scolar a fost realizata baza de date privind situatia perfectiondrii prin
grade didactice, masterate, perfectionarea si cursuri de formare continua a cadrelor didactice.

Chiar de la la inceputul anului scolar s-a  facilitat accesul la informatie pentru toate
cadrele didactice referitoare la formarea profesionala prin afisarea la avizierul scolii a tuturor
informatiilor primite de la ISJ lalomita si CCD lalomita.Au fost diseminate toate informatiile
referitoare la formarea profesionala prin intermediul e-mailului personal si grupul de whatsapp.

Comisia de Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didacticd a promovat la nivelul
scolii oferta C.C. D. lalomita, privind cursurile de formare continua pentru anul scolar in curs,
orientand cadrele didactice spre acele cursuri de formare care vin in Intdmpinarea nevoilor de
formare identificate la nivelul unitatii de invatamant in vederea asigurarii calitatii in educatie .

Formarea si perfectionarea continud a cadrelor didactice din unitatea noastra s-a realizat astfel:



- prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;
-prin interasistente;

- prin activitatile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor cadrelor didactice;

- prin participari la sesiuni de comunicari, simpozioane judetene, nationale ;

- prin participarea la cursuri de formare initiald si perfectionare continud organizate/ avizate de
institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice ).

Toate cadrele didactice din unitatea noastra au participat la consfatuirile organizate de ISJ
Ialomita la inceputul anului scolar.

Doamnele prof. Radu Mioara si d-na Gornea Maria au fost selectate prin concurs si fac
parte din Consiliul Consultativ-inv. primar.

D-na Radu Mioara , responsabil al CMDFCD aparticipat la actiunea metodicad din Centrul
metodic Fetesti —Tandérei cu tema ,, Atributiile Comisiei de Mentorat Didactic si Formare in
Cariera Didactica , organizatda la Liceul Tehnologicde Industrie Alimentara Fetesti in data de
23.11.2022.

In perioada 1-15 noiembrie 2022 s-a realizat o situatia centralizati privind acumularea
numarului de credite profesionale transferabile pentru cadrele didactice incadrate 1n unitatea
de invatdmant, acesta a fost prezentatd, de catre CMDFCD, in consiliul profesoral si a fost
validata de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.

Cursuri de formare la care au participat cadrele didactice (cursuri de conversie
profesionala- specializare; masterat postuniversitar- specializare; burse de perfectionare;
cursuri/stagii de formare 1n tara si straindtate) 1.09.2022- 16.06.2023

Nr. Cursuri de formare Anul Mod de | Nr. | Nr.
) absolvirii certificare credi | document
crt. | Numele (denumirea
' ' (atestat, te/
cgdmlyl cursurilor certificat, NE.
didactic ) ) deverinti
absolvite- furnizorul adeverinia, | ore
de diploma)
formare)
1. | Leta Mecanismul de | Noiembrie | Certificat 20
Georgiana Avertizare Timpurie | 2022 ore

in Educatie (MATE)




Radu Mioara

Mecanismul de | 23 Certificat 20

Avertizare Timpurie | noiembrie ore

in Educatie (MATE) | 2022

Proiect » | 2-11 Adeverintd | 2 ore | Nr.
Comunicarea noiembrie2 3276/12.12.
nonviolentda  pentru | 022 2022
prevenirea

bullyingului”

Asociatia Empaticus

Conferinta Nationala | 04.10.2022 | Diploma Nr.
,,CREDem in 2473/04.10.
educatie” , CCD 2022
Teleorman

Webinar ,, Abordari | 31 ianuarie | Adeverintd | 2 ore | Nr. 903-
practice ale | 2023 2208/03.02.
Inteligetei 2023
Emotionale in

educatie”,

Asociatia ,, Educatia

Este Putere”

Prrogramul national | 1 .07- | Certificat de | 20 Nr.

de formare | 30.12.2022 | participare | ore | [ZADV/31.
continua ,, Invat si 10.2022
Zambesc” din cadrul

proiectului cu

finantare europeana

POCU/449/4/16/128

671, Asociatia ,,

Initiativa in

Educatie”

Conferinta 24-28 Diploma de

internationala/ 10.2022 participare




Festivalul Digital

Predau
Viitor,Asociatia
Techsoup
,» PROF 11"’ 27.02.2023- 16
18.03.2023 CPT
CCD-Constanta

Dobre Mihaela | Mecanismul de | Noiembrie | Certificat 20
Avertizare Timpurie | 2022 ore
in Educatie (MATE)

Gornea Maria | Mecanismul de | Noiembrie | Certificat 20
Avertizare Timpurie | 2022 ore
in Educatie (MATE)

Rosu Cristian | Mecanismul de | 21.11.2022 | Certificat 20
Avertizare Timpurie ore
in Educatie (MATE)

Mituri despre creier, | 20.12.2022 | diploma 30 Nr. 5674
minte si invatare — ore
10.05.2023
Visoiu Mecanismul de | Noiembrie | Certificat 20
Gabriela Avertizare Timpurie | 2022 ore

in Educatie (MATE)




7. Oancea Mecanismul de | Noiembrie | Certificat 20
Alexandru Avertizare Timpurie | 2022 ore
Daniel in Educatie (MATE)

,,Managementul Octombrie- | Adeverinta | 50
implementarii decembrie ore
eficiente a | 2022

curriculumului 12
national. CPT
MANAGER-CRED.

Formare nivel 2"

8. Paun Mihai Mecanismul de | Noiembrie | Certificat 20
Avertizare Timpurie | 2022 ore
in Educatie (MATE)

9. Tache Mecanismul de | Noiembrie | Certificat 20

Alexandrina Avertizare Timpurie | 2022 ore
in Educatie (MATE)

10. | Iancu Tania Programul de | 27 Certificat 20
intruire online | Noiembrie ore
MATE - 12022
Mecanismul de
Avertizare Timpurie
in Educatie
Webinar 2 februarie | Certificat 1,5
EVALUAREA 2023 ore
PARTE A
PROCESULUI DE
INVATARE
Webinar "Cum sa | 03.04.2023 | Certificat 2,5
reduci bullyingul cu ore
80% la tine in scoala'

PROF 11 - | Martie— 16
Management credi




., PROF 111"’

CCD-Constanta

educational in | aprilie 2023 te
context mentoral
11. | Piperea ,,Jmplementarea 21.12.2022- | Adeverinta | 24 | Nr.652/09.0
Ciprian- tehnicilor si a 07.01.2023 ore | 2.2023)
Marian strategiilor de
dezvoltare a
inteligentei
emotionale,rezultat
al proiectului
Erasmus+T.E.A.M.I.
,,Mecanismul de Februarie Certificat 20 | (11
Avertizare Timpurie | 2023 ore | februarie
in 2023
Educatie’’(MATE)
CCD-Ilalomita
27.02.2023- 16
18.03.2023 CPT

Lucrari stiintifice, simpozioane , concursuri de specialitate, publicatii, reviste

Nr. Numelecadrulu | Numelelucrarii /articolului Simpozionul/Concursul/revista
Crt. | 1didactic
1 Radu Mioara ’s Proiectul thematic- | SimpozionulNational,, Abordarea
metoddcomplementard  de | integrate a continuturilor- de la
evaluare’’ teorie la  practica’’Barlad
decembrie 2022

Iﬂ,

,,  Formareacompetentelor
specific matematicii la clasa

talente’’,
Galati,

aprobat

Proiectul ,, Fii creativ- descopera
ScoalaGimnazialanr. 16
CAER,

poz.




860/2023

Ghid de bune practice .,
Metodesitehnicioriginale de
stimulare a creativitatiielevilor

ISBN 978-973-0-37886-3

Activitatea din cadrul Comisiilor metodice

In cadrul comisiilor organizate la nivelul

scolii s—au desfasurat lectii demonstrative, mese

rotunde sau sustinere de referate cu scopul de a impartasi din cunostintele acumulate si celorlati

colegi de catedra.

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE FORMARE SI PERFECTIONARE

Puncte tari

Puncte slabe

- profesori calificati, cu gradul didactic I, II

si definitivat ;

- Comisia de Mentorat Didactic si Formare in|

Cariera Didactica a fost implicata 1In
activitatea de autoperfectionare/ perfectionare]

a cadrelor didactice;
- a sprijinit cadrele didactice debutante;

conducerii scolii In vederea

- sprijinul
participdrii cadrelordidactice la diverse forme
de perfectionaresau la cursuri de formare/

perfectionareinjudetsautara .

- existenta tendintelor de conservatorism si inertie

la schimbare, tendinte de minimalizare 3

importantei actului de formare/ perfectionare

manifestate la unele cadre didactice;
-inertie in aplicarea la clasa a cunostintelor/

competentelor dobandite in urma unor cursuri de

formare;

Oportunitati

[Amenintari (constrangeri)
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- existenta surselor de informare si formare
externd pentru cadre didactice;

e vyt

[programe judetene, nationale s

internationale;

-oferta variatd a CCD si a altor furnizori de

formare;

- oferta cursurilor de perfectionare/ master/|
studii posuniversitare, conversie
profesionalaetc. a institutiilor de Tnvatamant

superior;

- 0 bund dotare a scolii cu aparatura necesarj

desfasurarii cursurilor de formare

- perceptia gresitd a ceea ce Inseamna dezvoltarea|

personald/ dezvoltare in carierd;

- tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de
credite transferabile si minimalizarea nevoilor]

punctuale de formare;

suprasolicitarea cadrelor didactice cu foarte

multa documentatie

7.Calificativele acordate cadrelor didactice cu prilejul inspectiilor scolare .

Cadrele didactice asistate n cadrul inspectiilor curente la clasa au fost evaluate cu calificativul

"FOARTE BINE".

C. ACTIVITATEA
SCOLII

DE CONDUCERE A

1. Calitatea programelor manageriale si a analizelor efectuate .

Pe parcursul anului scolar 2022-2023au fost Intocmite in timp util documentele manageriale
ale scolii, respectiv:,graficul sedintelor Consiliului profesoral;Graficul sedintelor Consiliului de
administratie;graficul asistentelor la clasa;planurile manageriale ale comisiilor metodice si ale

comisiilor pe probleme de lucru.

Aceste documente au fost dezbatute si aprobate in Consiliul profesoral, respectiv in Consiliul de

Administratie.
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S-a actualizat fisa postului, precum si fisa de evaluare a activitatii personalului didactic
si nedidactic in conformitate cu noile reglementari, metodologii, ordine, s-au actualizat, s-au
elaborat procedurile impuse de noile schimbari.

2. Aplicarea principiilor organizatorice in realizarea procesului de invatimant .

Desfasurarea procesului de invdtdmant s-a realizat in concordantd cu documentele
manageriale ale scolii, instructiunile, procedurile 1.S.J. Legea Educatiei Nationale, Regulamentul
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Pentru buna desfasurare a procesului de invatamant s-au elaborat si aprobat la nivelul
scolii diferite proceduri, s-au incheiat si s-au derulat parteneriate cu institutii locale, s-a
colaborat permanent cu Primaria Stelnica, Crucea Rosie si Inspectoratul Scolar Ialomita.

3. Incadrarea, normarea, salarizarea

Normarea, incadrarea, salarizarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic s-
au facut cu respectarea planului —cadru, a legislatiei in vigoare.

Statele de plata ale salariilor se intocmesc pe baza Statelor de personal avizate de 1.S.J.,
in conformitate cu Ordinul 4576 / 230 / 2445 privind validarea fluxurilor financiare pentru
cheltuielile de personal in Invatdmantul preuniversitar.

4. Eficienta controlului si a indrumarii

Pe parcursul si la finalul anului scolar 2022-2023 s-au efectuat controale sau inspectii tematice
la nivelul unitatii de invatamant, inspector de sector fiind doamna Dinca Magdalena.

5.Preocuparea pentru gestionarea si pregitirea patrimoniului, dotarea si autodotarea .

La nivelul scolii a existat o permanentd preocupare pentru gestionarea, gospodarirea,
dotarea, autodotarea patrimoniului, in functie de nevoile identificate si de resursele existente.

In acest sens, s-au achizitionat diferite obiecte, piese de mobilier, au fost procurate
diverse materiale didactice, materiale de curatenie, s-au realizat lucrari de igienizare cu bani din
bugetul scolii, proveniti de la comunitatea locala.

In cadrul proiectului PNRAS, am creeat clasa inteligenta, unde am achizitionat 30 de
laptopuri, statie de incarcare, tabla inteligenta, router wifi, camera weeb si o statie de sunet,
valoarea fiind de aproape 100 000 de lei.

In parteneriat cu Crucea Rosie am demarat un program cu activitati lunare atat la ciclul primar
cat si gimnazial legate de igiena, alimentatie sanatoasa , norme de prim ajutor s.a.am fost
sponsorizati cu sapun lichid, pasta de dinti, material didactic si o imprimanta color..

Pe perioada vacantei de vara, s-au realizat lucrari de igienizare, iar pentru cladirea
unde se desfasoara cursurile gimnaziale avem prioect de reabilitare care prevede si grupuri
sanitare in interior.
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6.Colaborarea cu parintii , comunitatea locald pentru rezolvarea problemelor scolii.

Parteneriatul scoala —familie la nivelul scolii s-a concretizat prin: organizarea
lectoratelor cu parintii, implicarea parintilor in diferite activitati ale scolii, participarea
reprezentantilor parintilor la Consiliul de administratie al scolii;derularea unor proiecte, activitati
comune la nivelul scolii, al comunitdtii, cu participarea parintilor, colaboarea cu primaria
Stelnica, unde am realizat actiuni de ecologizare, concurs de biciclete, trotinete cu premii ,
diplome si medalii .

Obtinerea unor finantdri (banii alocati din arenda pamantului scolii) folosite pentru
imbunatatirea dotarii solii si cresterea calitatii actului educational.

7. Evaluari si examene nationale

Simuarea Evaludrii Nationale si Evaluarea Nationala s-au organizat conform calendarului
M.E.C:
pentru clasa a VIII-a
Evaluarile nationale pentru clasele II, IV, in schimb evaluarea nationala pentru clasa a
VlI-a, nu s-a sustinut din cauza grevei profesorilor.

Evaluarea Nationald 2023 s-a desfasurat respectdndu-se normele de igiend impuse, astfel incat
nu s-au Inregistrat incidente.

S-au desfasurat activitdti de pregatire la disciplinele de examen, limba si literatura romana si
matematicd In perioada premergdotare examenului, s-au valorificat variantele de teste
antrenament propuse de M.E.C.Raportul privind rezultatele obtinute a fost prezentat in cadrul
consiliului de administratie si inaintat Inspectoratului Scolar Ialomita .

D. ALTE ACTIVITATI LA NIVELUL
SCOLII

1. ACTIVITATI METODICO-STIINTIFICE .

COMISIA METODICA A INVATATORILOR

Comisia metodicd a invatdtorilor si-a propus sa concretizeze, prin activititi specifice,
obiectivele propuse In Planul managerial si in programul de activitati aprobate in cadrul comisiei
la Inceputul anului scolar 2022-2023.
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1. Pentru sporirea eficientei actului didactic s-au realizat urmatoarele activitati:
e Stabilirea componentei catedrei si a responsabilului comisiei;
e Stabilirea Planului-cadru de invatamant si a programelor scolare.
e Intocmirea schemelor orare si a orarelor claselor ;
e Intocmirea planificarilor anuale si calendaristice. Avizarea lor de citre
responsabilul comisiei metodice si a directorului scolii
Elaborarea curriculum-ului adaptat, a planificarilor
e Transmiterea catre cadrele didactice a informatiilor furnizate de conducerea scolii ,
ISJ, cu privire la aspecte ce vizeaza ciclul primar

e Propuneri de activitati/termen de realizare/responsabilitati penrtu anul scolar 2022-
2023.

Puncte tari:

- Toti invatatorii au predat la timp orarele, planificérile calendaristice, cunosc noutatile
cuprinse 1n noile Programe scolare

- Planificarile au fost individualizate in functie de colectivul de elevi pe care il conduce
fiecare Invatator

- Activitdtile instructiv-educative s-au desfasurat in sdli de clasd amenajate si dotate cu
materiale variate care corespund cerintelor actuale.

2.S-a urmadrit apoi integrarea eficientd a evidentelor si documentelor scolare in activitatea
instructiv-educativa. Pentru acest obiectiv invatatorii s-au preocupat de:
o Completarea corecta a cataloagelor si carnetelor de elev
o Cunoasterea modului de utilizare a documentelor scolare si consemnarea zilnica in
condica de prezenta a subiectelor lectiei
o Completarea corecta a situatiei scolare la sfarsit de semestru
o Pregatirea individuald a membrilor comisiei prin intocmirea proiectelor unitatilor de
invatare, a planurilor si a schitelor de lectie
Puncte tari:

-Totiinvatatorii au completatcorectcataloagelesicarnetele de elev, cunoscmodul de utilizare a
documentelorscolaresiconsemnareaincondica de prezentd a subiectelorlectieilnainte de
incepereaorelor.
- Pe tot parcursul semestrului toti invatatorii s-au pregatit individual pentru intocmirea
proiectelor unitdtii de Invatare/a schitelor de lectie precum si a fiselor de lucru folosite pentru
fiecare lectie.
3. Un alt obiectiv urmarit pe parcursul anului scolar trecut a fost evaluarea elevilor cu scop de
orientare si optimizare a procesului de invitare. In acest sens, in luna octombrie:

o S-au stabilit si aplicat evaluarile initiale, baremele si descriptorii de performanta

o S-au analizat rezultatele obtinute si s-au discutat modalitdti de recuperare si dezvoltare

o S-au initiat programe /masuri remediale pentru elevii cu dificultati in invatare
Puncte tari:

- Toti Invatatorii si-au organizat juditios evaluadrile initiale, formative, dar si sumative ( la
sfarsit de semestru)- cu stabilirea unor programe de recuperare, ameliorare si dezvoltare
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Mentionez faptul cd pe tot parcursul semestrului elevii au fost notati ritmic,aprecierea
facandu-se prin calificative corespunzatoare numadrului de ore/disciplina.Calificativele
provin din evaluari orale, scrise,probe practice individuale ,inperechi, in grupsauinechipa.
De remarcat dorinta fiecaruiinvatitor de a consiliaparintiiinproblemele care iipreocupa,
darsiinproblemelepe care acestia le sesizeaza, incadrulorelor de consiliere, realizandu-se
o analizaconstanta, periodica a progresuluifiecaruielevin parte.

4. Comisia metodica a invatatorilor a desfasurat urmatoarea activitatemetodico-stiintifica:

15

,Demersuri educative in vederea asigurarii egalitatii de sanse in educatie” - dezbatere in
cadrul mesei rotunde

2

Rolul lecturii in desfasurarea procesului instructiv — educativ la ciclul primar
(modalitati de stimulare a lecturii)

Activitate in cadrul Proiectului: Crucea Rosie

Prezentarea ofertei educationale a scolii ; stabilirea optionalelor pentru anulscolar 2023-
2024

Povestile rationale — modalititi de educare a emotiilor scolarului mic”, Activitate in
cadrul Proiectului: Voluntar pentru lectura, Parteneriat- Biblioteca Stelnica

PUNCTE TARI :

personalul didactic este calificat in proportie de 100%

relatiile interpersonale (invatatori —elevi, invatatori-invatatori, invatatori-parinti)
favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ

exista o buna delimitare a responsabilitatilor invatatorilor care fac parte din comisia
metodica

asigurarea calitatii actului educational prin orientarea invatarii spre formarea de capacitati
intelectuale si actionale, folosirea metodelor interactive, stimularea gandirii creative,
logice

colaborare stransa cu profesorul de sprijin si cu psihologul scolii pentru rezolvarea unor
probleme comportamentale sau lucrul cu elevii cu CES

diversitatea activitatilor extra curriculare in vederea afirmarii personalitatii elevilor, clasei
si scolii

PUNCTE SLABE:

importanta minima pe care o acorda unii parinti activitatii educative scolare
implicarea insuficienta a familiei in activitatea deeducare a copiilor
starea materiala precara si nivelul de cultura si instruire scazute ale unor familii.

AMENINTARI:

Starea de saracie a populatiei, bariera serioasa in calea educatiei precum si generator de
comportamente violente;



- Mentalitate negativa a unor parinti legatd de necesitate actului instructiv-educativ al
copiilor lor;

- Concurenta intensa si greu de contracarat din partea mass-media, care promoveaza, de
cele mai multe ori, nonvalori si subcultura;

- Migratia parintilor elevilor in strdinatate ce afecteaza viata de familie si impiedica
formarea unui sistem de valori solid si coerent.

COMISIA METODICA A PROFESORILOR (RESPONSABIL Visoiu Gabriela )

Avand in vedere standardele stabilite in documentele scolare, membrii Comisiei metodice
a profesorilor de la Scoala Gimnaziald Maltezi au actionat cu responsabilitate pentru realizarea
Activitatilor incluse in proiectul managerial al catedrei, cat si pentru desfasurarea unui proces de
invatamant de calitate, prin accentuarea caracterului activ-participativ, care sa aiba elevul in
central preocupdrilor.
Aceste preocupari s-au concretizat in:
* Predarea documentelor scolare la termenele fixate (planificari, documente ale comisiei);
* Au fost elaborate si aplicat testele initiale care, dupa evaluare, au fost discutate intr-o
sedintd a comisiel, stabilindu-se masurile de remediere.;
* S-a avut In vedere notarea ritmicd, asigurandu-se numarul corespunzator de note pentru
Fiecare clasa.;
* La fiecare clasa, s-a realizat si o evaluare alternativa: proiecte, studii de caz, portofolii.;
* Pentru indeplinirea obiectivelor propuse, incadrul lectiilor, s-a folosit material didactic
adecvat: volume cu operele literare, dictionare, fige, auxiliare, planse, tablouri, prezentari
PPT, videoproiectorul, etc.

14 cadre didactice calificate, titular si suplinitori, si un cadru didactic necalificat au alcatuit
Comisia metodica a profesorilor din Scoala Gimnaziald Maltezi, In anul scolar 2022-2023. Prin
modul 1n care si-au organizatsi au prestart actul didactic au demonstrate ca sunt inzestrate cu har
metodic si profesionalism, cd sunt dascdli ce urmaresc eficienta si punerea in practica a

cunostintelor predate elevilor.
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Membrii comisiei au fost preocupati pentru continua perfectionare, pentru pregatirea elevilor in

vederea obtinerii performantei, a rezultatelor bune si foartebune.

In anul scolar 2022-2023, Comisia metodica a profesorilor din Scoala Gimnaziala Maltezi a fost
formata din 14 cadre didactice calificate, un necalificat, dintre care 6 profesori titulari:
Visoiu Gabriela - profesor de [b.si literatura romana, grad I, titular

lancu Tania- profesor de biologie,grad I, titular
Dedu Valeriu- profesor de matematica,grad I, pensionar, plata cu ora
Paslaru Adriana - profesor de Ib. franceza,grad I, plata cu ora

Tache Alexandrina- profesor de Ib. engleza, debutant, suplinitor calificat

Piperea Ciprian- profesor de religie,grad I, titular
Paun Mihai Cristian - profesor de istorie, grad I1, titular

Cristea Mirela - profesor de fizica/chimie, suplinitor necalificat

Radu Danuta - profesor de ed.tehnologica, grad I, titular

Oancea Alexandru - prof.de geografie/ ed.fizica, gradl, titular
Ignat Mirela — profesor T.1.C., grad definitiv, suplinitor calificat

Corbu Laura— profesor ed. muzicala, grad definitiv, suplinitor calificat
Fleseru Anisoara — profesor ed. plastica, grad I, suplinitor calificat
Lalu Marian- profesor ed. fizica, prof. asociat
Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului managerial si a planificarilor

elaborate pe discipline.

In acest an scolar, in cadrul comisiei s- au desfagurat urmatoarele activitati :

Perioada Continutul activitatii Responsabil

Septembrie - Alegerea responsabilului C.M. s iconstituirea | Toate cadrele
catedrei. Analiza activititii desfasurate in anul | didactice
scolar 2021-2022

- Consfatuirile anuale ale cadrelor didactice

- Proiectarea didacticd — Discutarea programelor
scolare si intocmirea planificarilor

- Elaborarea testelor initiale, a baremelor de
corectare, aplicarea testelor

Responsabilul CM
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Octombrie

- Interpretare arezultatelor obtinute la testarile
initiale si indicarea modalitatilor de remediere a
deficientelor.

- Identificarea elevilor capabili de performante
si stabilirea unui program de pregatire al
acestora.

5 octombrie —Ziua Educatiei

31 OCTOMBRIE- Ziua Internationald a Marii
Negre

Toatecadreledidactice

Toate cadrele
didactice

Visoiu Gabriela

Oancea Alexandru

Noiembrie - Monitorizarea parcurgerii programelorscolare | Visoiu Gabriela
la fiecare clasa si a ritmicitatii notarii elevilor;
Paun Mihai Cristian
1 Decembrie - La multi ani, Romania!
Modalitati de eficientizare a actului didactic
prin utilizarea resurselor educationale deschise - | Cadrele didactice
dezbatere
Decembrie - Modalitati de pregatire a elevilor din clasele a | Visoiu Gabriela
VIlI-a pentru Evaluarea Nationala; discutarea ]
modelelor de teste propuse de M.E. Dedu Valeriu
Lectie demonstrativa- cls a VII-a, Biologie, Iancu Tania
tema Organe de simt
lanuarie Concurs Comper- Limba si literature roména, | Visoiu Gabriela
cls. V-VIII
Fleseru Anisoara
Mihai Eminescu —poetul sufletului  meu | corby Laura
dezbatere, referate Visoiu Gabriela
Februarie Proiectarea si realizarea evaluarii scolare prin | lancu Tania

metode alternative
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Dragobetele saruta fetele!- Radu Danuta
traditiisiobiceiuriromanesti

Martie Concurs Comper- Limba si literature romana, | Visoiu Gabriela

cls. V-VIII
Dedu Valeriu

Analiza rezultatelor simularii Evaluarii
nationale, clasa a VIII-a

Mai 9 mai — O zi cu tripla semnificatie Oancea Alexandru

Lectie demonstrativa, clasa a VIII-a, Limba si Vigoiu Gabriela

literature roména- Recapitulare sintaxa

Iunie Analiza activitdtii scolare desfasurate in anul | Toate cadrele
scolar 2022-2023 didactice

In luna februarie, prof. Visoiu Gabriela a sustinut o lectie demonstrativa la clasa a
VIlI-a, avand ca tema Propozitiile subordonate(AT, CD, CI, CP),in cadrul inspectiei tematice de

specialitate realizata de prof. Chelbea Alina.

Prof. Ciprian Piperea a participat la Olimpiada de religie, faza judeteand, cu eleva

Cojocariu Beatrice Nicoleta.

La concursul Comper- Limba si literatura roméand s-au evidentiat urmatorii elevi:

Etapa [

Martin Maria, clasa a VII-a, Mentiune
Bodorciuc Stefania, clasa a VIII-a, Mentiune
Etapa a II-a

Dumitrascu Michele, clasa a V-a, Premiul 111
Geaman Denisa, clasa a V-a, Mentiune

Armeanu Maia loana, clasa a VI-a, Mentiune
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Bucur Marius Florin, clasa a VI-a, Premiul 111

Bodorciuc Livia Stefania, clasa a VIII-a, Mentiune

Cojocariu Beatrice Nicoleta,clasa a VIII-a, Premiul II1

David Denisa Gabriela, clasa a VIII-a, Premiul III

Dumitrascu Claudiu Marian, clasa a VIII-a, Premiul III

Gigore Denis Marian, clasa a VIII-a, Premiul I1I

Licau Dragos Sebastian, clasa a VIII-a, Premiul III

Petre Mihaela Viorela, clasa a VIII-a, Premiul 11

Tudor Elena, clasa a VIII-a, Premiul III

In perioada martie-iunie, in cadrul PNRS, profesorii Visoiu Gabriela (Limba si literatura

romand) si Dedu Valeriu (Matematicd) au sustinut ore remediale, avand doud grupuri-tinta,

primul format din elevii vulnerabili ai claselor V-VI, al doilea din elevii claselor VII-VIII.

ACTIVITATI EDUCATIVE ( RESPONSABIL , PROF.Gornea Maria )

Activitatile educative, parteneriatelesiconcursuriledesfasurate de eleviiscolii, indrumati de
cadreledidacticeinanulscolar 2022/2023 au vizaturmatoareleobiective:
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Oportunitatea elevilor de a se cunoaste mai bine, de a socializa, de a forma noi prietenii;
Exersarea creativitatii si a spiritului competitiv;

Imbogitirea cunostintelor generale;

Dezvoltarea capacitatii de exprimare prin diferite forme de comunicare;

Consolidarea increderii 1n sine;

Perceperea echilibratd a propriei identitati, valorificarea si dezvoltarea aptitudinilor;
Implicarea elevilor si a parintilor in viata scolii/comunitatii;

Stimularea spiritului de echipa;

Dezvoltarea abilitatilor de interactiune sociala si adoptarea unei atitudini pozitive in
dezvoltarea relatiilor cu cei din jur;

Formarea unor atitudini si comportamente responsabile privind starea de sanatate,
protectia mediului si situatii de urgenta;

Valorificarea  potentialului  creativ al elevilor prin promovarea creatiilor
artistice/plastice/literare;



e C(rearea unor reguli de comportament responsabil si impartirea echitabild a sarcinilor

intre membrii grupului;

Formarea virtutilor crestine, cultivarea comportamentului moral-religios;

Realizarea unui caracter transdisciplinar al activitatilor didactice;

Dezvoltarea spiritului de inifiativa in organizarea unor activitati;

Exersarea unor jocuri ale mintii;

Dezvoltarea spiritului de cunoastere, intelegere si apreciere a valorilor culturale, istorice

si naturale ale localitatii;

Constientizarea aplicabilitatii In practicd a disciplinelor studiate.

e Constientizarea riscurilor la care se expun ca urmare a consumului de alcool, droguri si
plante etnobotanice;

Pentruatingereaobiectivelorpropuse s-au desfasuratactivitati de educatie ecologica si de
protectie a mediului;, cultural-artisticesi sportive, actiuniprivind un stil de viatasanatos,
activititide educatie rutierd, PSI si pentru reactii corecte in caz de urgentd, actiuni de
informare cu privire la consumul de droguri si alcool, traficul de fiinte umane, pericolele
strazii, dupa cum urmeaza:

* 1.,,Bun venit la scoala!”- deschidereaanuluiscolar 2022/2023

2. ,Educatiepentrucetateniedemocratica ”-stabilireanormelor de
conduitdpentruelevisicelelaltepersoane cu accesingcoald, conform ROFUIP si ROI;
-monitorizareacomportamentuluielevilor pe parcursulanuluiscolar;

* 3. “Impreunipentru o educatiemaibuni!”- Ziualnternationald a Educatiei
*4, ,,Copiiisialimentatiasanatoasa” - Ziuamondialdaalimentului S— Cum sd ne
protejamsanatateasisa ne ferim de bolilevirale, inclusiv  COVID-intilnire cu medicul din
localitate;
* 5,18 octombrie — ZiuaEuropeaniimpotrivaTraficului de Persoane”

6.,,Oamenisicopii- drepturilenoastre” — Ziuainternationald a drepturilorcopilului;
* 7.,,Estelumeanoastra!Saactionamimpreuna!”SaptamanaEducatieiGlobale, incadrulcareia s-
au desfasuraturmatoareleactivitati:
-,,Paceaprinochi de copil, -Atelier de confectionare a simbolurilorpacii; miniexpozitie cu
lucrarilerealizate, la care au participat 36 elevicls. preg, cls I sicls.a II-a,coordonati de Prof. Radu
Mioara, Prof. Tatar Mihaela, Prof. Letea Georgiana.

-,Zambetul meu-Pacea ta!”- creatie -dezbateresirealizareaunorlucrariartistico- plasticesicolaje
cu mesajulactivitatii;-premiereacelormaisugestive; 22 elevicls.a Ill-a si a-1V-a, Prof. Gornea
Maria, Inv. Rosu Cristian.

-,,Paceadintre om si om!”-dezbatere-prezentare PPT normesiconduite moral-civice;
-completarea de chestionare; 45 elevicls. V-VIII; Prof. Tache Alina, Prof. Mihai Cristian Paun.

| accept pe cel de langa mine”- -vizionareaspotului TV ,, Pentrudiversitate.
Impotrivadiscriminarii, realizat de UniuneaEuropeandsi MTV,
-chestionarprivinddiscriminareamultipla;-comentareafabulei ,,Cainelesicatelul, de Grigore
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Alexandrescu; - realizareaunui poster cu reguli cetrebuierespectatepentru a fi maitoleranti, 24
elevicls. V-VI;Prof.Visoiu Gabriela, Prof. OanceaAlaxandru.

* 8.,,La multi ani, Romania!” — ZiuaNationala a Romaniei- activitatidiverse;
9.,,0 lumefaraviolenta. Faraviolentiinscoalamea!”
* 10. ,, Traditiisiobiciuri de Craciun” —, expozitii de felicitari, colinde

*11.,, Eminescu-Luceafarulpoezieiromanesti”’- comemorareEminescu- Sezatoareliterara,
concurs de culturagenerala

* 12.,,Unitiincugetsi-n simtiri!” — dezbatere, prezentarippt.despre Unirea PrincipatelorRomane,
Hora Unirii

* 13.,,impreunifacemInternetulmai bun!”-Ziuainternationala a sigurantei pe Internet 10
februarie
* 14.,,Strada - un pericol?”- saptdmanaeducatieirutiere

* 15.,,Strada - un pericol?”- saptamanaeducatieirutiere

* 16.,, Martisorul, bucuriaprimaverii” — ateliere de lucru,

*

17.,,Sunt cetatean European! ”9 Mai — ZiuaEuropei”

*

18.,,Copilaria-culoaresi candoare”-1 Iunie — Ziualnternationala a copilului”
* 19.,,0Omagiudascalului meu!”” -5 iunie ,Ziuainvatatorului

* 20.,,Aplauzepentrupremianti!” — festivitati de sfarsit de an scolar.
Pe parcursulanuluiscolar s-au desfasuratactivitatileincadrulparteneriatelorscolare:

1.Proiect de parteneriateducational ,, Inlumeacuvintelorscrise;

2. Proiect ,,Supportto RCRC preparednessandresponseactivitiesto combat the COVID-19
pandemic in Romania;Program de voluntariat ,, Clubul pentru sanatate”

3. Parteneriatincadrul Concursului regional ,,Primavara —anotimpul gingdsiei si al puritatii
sufletesti ”,

4. ParteneriatProgramulnational ,,Colgate-pentru un zdmbetsandtos”.

5. Protocol de colaborare la Simpozionul National ,, Abordarea integratd a continuturilor —de la
teorie la practica”

6. Protocol de colaborare la Proiectul judetean “Fii creativ-descopera talente”

Eleviiscolii, indrumati de cadreledidacticecoordonatoare au participat la concursurilescolare
,avizate M.E.:

1. Concursul Comper -Comunicare Etapa I si a [I-a
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2. Concursul Comper -Matematica Etapa I si a [I-a
3. Concurs national,,Fii inteligent la...matematica!”

4. Concurs national,, Comunicare, ortografie.ro”

5. Concurs national,, Micii exploratori”

6.Concursulinterdisciplinar STAR KIDS

7. ConcursulRegional ,, Primavara , anotimpulgingasieisi al puritatiisufletesti, CAERI,
poz. 708

ANALIZA SWOT A ACTIVITAIII EXTRASCOLARE

PUNCTE TARI:

intocmirea planificarii calendaristice realizatd conform cu Programul activittilor
educative al scolii ;

in general, tematica activitatilor educative concordd cu particularitatile de varsta,
personalitate si preocupari ale elevilor;

varietatea mare de activitatiextragcolaresiextracurriculare organizate, care au contribuit la
formarea elevilor in spiritul principiilor si practicilor europene;

implicarea 1n concursuri scolaresiobtinerea unor rezultate multumitoare;

personal didactic calificat, cu competente necesare evaluarii si valorificarii valentelor
educative ;

relatiile interpersonale (diriginte-elev, conducere-diriginti, profesori-parinti, profesori-
profesori etc.) existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ;
posibilitatea de a cunoaste personalitatea elevului sub aspecte mai greu perceptibile in
cadrul activitatilorscolare curente;

valorificarea  experientei  personale a elevilor 1in activitdfile educative,
dovedesteimportanta pregatirii elevilor pentru viata reala, la fel de mult, cat se realizeaza
in cadrul altor discipline de studiu

PUNCTE SLABE:

programul aglomerat de la scoald, atat cel al elevilor cat si cel al profesorilor.
decalarea unor activitdfi, cauzatda de multitudinea solicitarilor pentru anumite cadre
didactice sau elevi.



aglomerarea sau chiar suprapunerea unor activitati pe anumite perioade.

slaba implicare a parintilor in activitatilescolii, dezinteresul multora dintre ei fata de
soarta, anturajul si preocuparile copiilor lor;

materiale didactice insuficiente care sa permita organizarea anumitor activitati de interes
pentru elevi;

lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitatile educative
extracurricularesiextrascolare .

OPORTUNITATI:

valorificarea potentialului creativ al elevilor prin initierea de noi proiecte educative si
asumarea de roluri;

o deschiderea activitatii educative spre implicare si responsabilizare in viatacomunitatii;
. organizarea unor activitatiextragcolare care pot duce la realizarea unor legaturi interumane
stranse;

colaborarea cu reprezentanti ai comunitatii locale.

AMENINTARI:

exemple negative Tn proximitatea familiei sau grupului din care fac parte elevii;

scaderea numarului de elevi;

lipsa de timp si de motivatie financiara,

activitatea poate capata pe alocuri un caracter dezordonat, obiectivele devenind astfel mai
greu de realizat;

comportamentul unor elevi este inadecvat situatiei;

multitudinea ofertelor de activitati duce la suprasolicitare;

Propuneri imbunatatiri:

realizarea de noi proiecte educative pentru elevi;
realizarea tuturor activitatilor educative propuse in program.

alocarea de fonduri pentru stimularea copiilor cu rezultate deosebite la concursurile scolare;

ACTIVITATEA CONSILIULUI ELEVILOR

In anul scolar 2022-2023, Consililul scolar al elevilor s-a Intrunit ori de cate ori a fost necesar.
La sedinte au fost prezenti toti reprezentantii claselor.

scolii.

Consiliul elevilor s-a implicat in desfasurarea activitatilor scolare si extrascolare la nivelul

COMISIA METODICA A PROFESORILOR DIRIGINTI

Comisia metodica a profesori lor diriginti, si-a desfasurat activitatea in conformitate cu

planul managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si tinand cont de cerintele si
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necesitatile educative ivite ulterior. Comisia si-a propus drept prioritati, 0 mai mare atentie
acordata cresterii standardelor de performanta, modului in care elevii se integreaza in colectivele
lor,cresterii interesului pentru invatatura,colaborarii cu parintii in vederea optimizarii relagiei
scoala-familie, imbunatatirii capacitatii de socializare a elevilor in colectivitatile in care acestia
isi desfisoard activitatea. In acest sens ,Comisia dirigintilor a avut in vederere alizarea unor
activitati diverse, prin care dirigintii dar si elevii sd constientizeze implicarea lor in actul
educativ, sa recepteze educatia mai mult decat ca pe un act instructiv prin care se acumuleaza
cunostinte, ci ca un mijloc de formare a personalitatiilor ,de pregitire pentru viatd, pentru
integrarea insocietate. Activitatile desfasurate au mbinatc urriculumul din programa de
consiliere si orientare cu educatiap entru non-violenta, pentru mediu, civica, pentru calitatea
vietii, pentru cultivarea respectului fata de cultura si traditii .
Principalele activitati derulate:
- Constituirea noii ComisiiMetodice a Dirigintilor
- Studierea, dezbaterea si afisarea la loc vizibil a programei scolare pentru Consiliere si
Orientare. S-a elaborat un formular tipizat ce a fostd istribuit dirigintilor cer eprezinta un proces
verbal intocmit in urma prelucrarii la clasa, in prima zi de scoald, a datelor din Regulamentul
intern, Normele de sanatate si securitate Tn munca si Norme de aparare impotriva incendiilor.
- Distribuirea, completarea si semnarea acordului cadru de parteneriat pentru educatiei intre
scoala, elev si parinte .
- Organizarea de sedinte cu parintii (septembrie 2022- iunie 2023), centralizarea si interpretarea
datelor din procesele verbale ale sedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor
slabe.
- Organizarea de sedinte pe teme care au avut ca scop eficientizarea activitatii dirigintelui,
propuneri de imbunatatire a criteriilor de evaluare din fisa de activitate a dirigintelui, completarii
corecte a documentatiei specifice, consolidare aparteneriatului elev-diriginte-parinte
- Informarea dirigintilor privind metodologiile de acordare a ajutoarelor ,, Rechizite scolare ,
burse scolare”
- Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor
- Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea prevenirii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din
mediu familial dezorganizat sau mono-parental
- Atragerea Comisiei Dirigintilor si implicit a elevilor in activitati si programe scolare si
extrascolare de socializare, interrelationare, culturalizare:activitati diverse de adaptare,
interrelationare si intercunoastere cu elevii clasei, educatie si dezvoltarea simtului civic,
ecologic, artistic.
- Derularea cu elevii de activitati scolare siextrascolar incadrul proiectelor derulate in scoald dar
si la nivel judetean, national precum:
eZiuaEducatiei;
eCarnavalul toamnei;
eZiuaNationala a Romaniei,
eSarbatoareaCraciunului ’Datini de sarbatori”

e Impodobireaclaselor in haine de sarbatoare

e Impodobireabradului pe culoarul scolii

e Program cultural artistic cu obiceiuri, datini, uraturi, colinde.

eUnirea Principatelor

eManifestari prilejuite de aniversarea poetului Mihai Eminescu
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e Saptamana Scoala altfel
e Saptamana Verde

e PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI

Reprezinta o preocupare permanenta a colectivului de cadre didactice. Aceasta se realizeaza
prin :

v' Discutii, dezbateri in cadrul orelor de consiliere si orientare

v O stransa legatura cu familia, mai ales in cazul elevilor predispusi la actiuni de
violenta .

v" O permanentd colaborare cu institutiile locale: Politia, Politia locala, Primaria
Stelnica., C.J.R.A.E. Pismis Lucica profesor consilier .

v" Organizarea unei activitati educative pentru prevenirea si combaterea violentei in
parteneriat cu reprezentanti ai Politiei, Primariei Stelnica.

e PREVENIREA SI COMBATEREA DISCRIMINARII

Se realizeaza prin: integrarea copiilor cu dificultati de invatare in procesul instructiv-
educativ, adaptarea metodelor de lucru, a demersului didactic la nevolile si interesele elevilor,
recurgerea, la nevoie, la strategii de diferentiere, valorizarea n cadrul procesului didactic si a
activitatilor educative desfasurate la nivelul scolii a tuturor elevilor, promovarea unor proiecte si
programe educative care vizeazd educatia pentru drepturile omului, drepturile copilului,
combaterea xenofobiei, a discrimindrii etc .

Exp:

v Educatia combate rasismul!

o COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII ( RESPONSABIL ,

PROF. Paun Mihai )

In cadrul comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, s-au desfasurat urmatoarele
activitati :

e claborarea si aplicarea unor chestionare elevilor, cadrelor didactice, parintilor,
reprezentantilor comunitatii locale, in vederea imbunatatirii calitatii educatiei la
nivelul unitatii de invatamant.

e monitorizarea procesului instructiv-educativ prin asistente la clasa.

¢ indeplinirea activitatilor stabilite in documentele manageriale.

e Comisia de pregatire suplimentara a elevilor .

S-a constatat preocuparea cadrelor didactice pentru pregatirea suplimentara a elevilor, atat
pentru prevenirea esecului scolar, cat si pentru stimularea performantei, pentru pregatirea in
vederea participdrii la olimpiadele si concursurile scolare, pentru evaluarile nationale.

Pregatirea suplimentara se face dupa un grafic stabilit, aprobat la nivelul comisiilor metodice.
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e Comisia de distribuire a produselor « Lapte si corn «

Pe parcursul anului scolar, aceste produse au fost primite, depozitate si distribuite
respectandu-se normele de igiena . S-au intocmit si raportat la timp documetele cu privire la
rpogram solicitate de Inspectoratul Scolar Judetean si Consiliul Judetean.

e Promovarea imaginii scolii
Permanent a existat o preocupare pentru promovarea imaginii scolii, pentru
mediatizarea si popularizarea activitatilor desfasurate a rezultatelor obginute. Mijloacele prin care
aceasta s-a realizat au fost :
e site-ul scolii www.scoalamaltezi.ro

e Strategia Nationala de Actiune Comunitara

Activitatea comisiei SNAC a continuat si in acest an scolar, in conformitate cu Planul de
actiune comunitara, intocmit la Inceputul anului scolar.
Voluntarii SNAC au desfasurat o serie de actiuni, dintre care mentionam:
e consiliere si sprijin emotional acordat elevilor.

e Securitatea si sindtatea in munca

Au constituit obiective prioritare ale activitatii manageriale. Comisiile P.S.I si cea privind
sanatatea si securitatea in muncd au alcatuit documentatia necesara, personalul scolii a fost
instruit cu privire la normele de siguranta si securitate, s-au afisat in locuri corespunzatoare
informatiile necesare privind siguranta si securitatea, s-au organizat periodic exercifii de simulare
in caz de incendiu, cutremur etc .

CONCLUZII

Analizand, in ansamblu, activitatea scolii, pot fi trase urmatoarele concluzii :
e Puncte tari :
- Profesionalismul cadrelor didactice;
- Preocuparea cadrelor didactice pentru formare continua , perfectionare;
- Incadrarea in cea mai mare parte cu personal didactic titular si calificat ceea
ce asigura eficienta si continuitate actului didactic;
- Programele educative diverse desfasurate la nivelul scolii;
- Numeroasele protocoale de colaborare, parteneriate 1Incheiate cu diverse
institutii.
- Preocuparea pentru crearea unui climat de siguranta si securitate la nivelul
scolii .
- Preocuparea pentru promovarea imaginii scolii, pentru dezvoltarea
dimensiunii europene a scolii.
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capacitatea cadrelor didactice de a se adpata la nou.

Puncte slabe :

Numarul ridicat de absente nemotivate inregistrate ,mai ales de elevii romi
Numar insuficient de asistente efectuate la clasd pentru monitorizarea,
evaluarea procesului instructiv-educativ.

procentul scdzut de promovabilitate la Evaluarea Nationalda ( sub media
judetului)

dezinteresul unor elevi pentru invatatura; lipsa de sustinere a familiei.

Oportunitati ;

pozitia scolii la nivelul orasului;

baza materiala a scolii, utilitatile cu care este dotata ( centrala termica proprie,
toalete interioare, racordare la gaze);

disponibilitatea cadrelor didactice de a se implica in activitati care sa duca la
cresterea calitatii activitatii scolare si educative;

programele si proiectele europene care pot fi accesate.

Amenintari :

Recomandari :
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scaderea populatiei scolare;

compromiterea imaginii scolii ;

concurenta cu cealaltd scoala din oras;

proliferarea violentei in mediul scolar;

insuficienta implicare a familiei, a parintilor in problemele scolii ;
resurse materiale, financiare limitate;

suprasolicitarea cadrelor didactice;

blocarea posturilor din sistemul public;

personal didactic si nedidactic insuficient;

neincadrarea cheltuielilor in bugetul alocat.

crearea unui parteneriat solid scoald —familie-comunitate care sd functioneze
exclusiv in interesul elevilor ;

continuarea participarii cadrelor didactice la activitati de formare pentru
pregatirea in vederea desfasurarii Tnvatamantului online;

cresterea preocuparii pentru promovarea unui act didactic de calitate, a unui
proces instructiv-educativ eficient, profesionist, riguros, metodic, foarte bine
organizat care sd se reflecte in rezultatele bune obtinute la clasa, la diferite
competitii, evaludri, examene nationale;
indeplinirea cu seriozitate a tuturor sarcinilor pe care le presupun statutul de
cadru didactic si deontologia profesionala .

realizarea la timp si intr-un mod corespunzator a tuturor documentelor de
proiectare;
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cresterea preocupdrii pentru prevenirea esecului scolar,a abandonului scolar,
dar si pentru stimularea performantei,

cresterea preocupdrii pentru imbunatatirea si intretinerea bazei materiale a
scolii .

construirea unor relatii la nivelul scolii bazate pe colaborare, competitivitate,
echilibru, respect reciproc.

INTOCMIT DE :

DIRECTOR,
PROF. OANCEA ALEXANDRU DANIEL



